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PROFESINIO ORIENTAVIMO VYKDYMO DUSETU KAZIMIERO BUGOS
GIMNAZIJOJE TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesinio orientavimo vykdymo tvarkos aprasas (toliau —Tvarka) nustato
profesinio orientavimo vykdymo tvarka Dusety Kazimiero Biigos gimnazijoje.

2. Profesinio orientavimo tikslas — padéti asmenims sgmoningai rinktis jiems
tinkamas $vietimo ir uzimtumo galimybes, sudaryti salygas jgyti karjeros kompetencijy, aktyviai
kurti savo karjera, t. y. visa gyvenima trunkancig asmeniui ir visuomenei reik§mingy asmens
mokymosi, savirai§kos ir darbo patiréiy seka.

Profesinis orientavimas gimnazijoje vykdomas teikiant Sias paslaugas:

2.1. ugdymo Kkarjerai,

2.2. profesinio informavimo,

2.3. profesinio konsultavimo .

3. Tvarkoje vartojamos sqvokos atitinka Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme (Zin.,
1991, Nr. 23-593; 2011, Nr. 38-1804), Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme (Zin.,
1997, Nr. 98-2478; 2007, Nr. 43-1627), Lietuvos Respublikos uzimtumo rémimo jstatyme (Zin.,
2006, Nr. 73-2762; 2009, Nr. 86-3638) vartojamas sqvokas.

4. Profesinis orientavimas vykdomas vadovaujantis Siais principais:

4.1. prieinamumo. Profesinio orientavimo paslaugos teikiamos visiems asmenims,
uztikrinant lygias galimybes, jvertinant poreikius ir siekiant i§vengti administraciniy, finansiniy ar
kitokiy kliti¢iy;

4.2. neSaliSkumo, laisvo pasirinkimo ir asmeninés atsakomybés uz karjeros
sprendimus. Profesinio orientavimo vykdytojai padeda asmeniui pasirinkti ir jgyvendinti geriausias
jo karjeros vystymo galimybes ir negali proteguoti savo ar Kity institucijy interesy. Kiekvienas
asmuo savarankiskai apsisprendZia dél asmeninés karjeros perspektyvy, priima su mokymusi ir
darbu susijusius sprendimus. Turédamas laisve rinktis, asmuo taip pat prisiima atsakomybe uz savo
pasirinkimus;

4.3. individualizavimo. Profesinis orientavimas vykdomas atsizvelgiant |
individualius
mokiniy poreikius;

4.4. paslaugy kokybés. Profesinio orientavimo vykdytojai atsakingi uz aukS$ta jy
teikiamy ugdymo Karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugy kokybe ir
profesinio elgesio etikos laikymasi.

1. PROFESINIO ORIENTAVIMO VYKDYMAS

1. Mokiniy ugdymas karjerai, profesinis informavimas ir profesinis konsultavimas
Svietimo srityje vykdomas laikantis $iy pagrindiniuy nuostaty:

1.1. Gimnazija uztikrina, kad kiekvienas joje besimokantis mokinys zinoty, kur, kada
ir kaip gali gauti ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas;



1.2. Gimnazija, naudodamasi informacinémis sistemomis, taip pat tiesiogiai
besikreipiantiems asmenims viesai teikia informacijg apie jy teikiamas Svietimo galimybes —
vykdomas formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo
salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius pasiekimus ir kitg informacija;

1.3. Ugdymas karjerai yra prioritetiné profesinio orientavimo sritis, profesinis
informavimas ir profesinis konsultavimas papildo ugdymg Kkarjerai, taip pat padeda asmenims
spresti konkre¢ius karjeros klausimus;

1.4. Gimnazija, vykdydama mokiniy ugdyma karjerai, vadovaujasi §vietimo ir mokslo
ministro tvirtinamais bendraisiais ugdymo planais , kitais ugdymo turinj reglamentuojanciais
dokumentais;

1.5. LéSy mokiniy profesiniam orientavimui gimnazijoje skiriama i$ mokinio krepselio
1é8y ir kity valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1€y, réméjy ir kity teiséty 1ésy;

2. Gimnazija organizuoja ir uztikrina gimnazijoje mokiniy ugdyma karjerai, profesinj
informavima ir profesinj konsultavimg bei stebésena:

2.1. Gimnazijos direktorius:

2.1.1. bendradarbiauja su Svietimo ir mokslo ministerijos jgaliota institucija ir sudaro
salygas jos karjeros specialistams teikti profesinio orientavimo paslaugas mokykloje;

2.1.2. skiria asmenj, kuris vadovauja ugdymui karjerai, profesiniam informavimui ir
profesiniam konsultavimui skirtos karjeros specialisty, klasés (-iy), ivairiy dalyky mokytojy,
socialinio pedagogo, psichologo ir kity $vietimo pagalba teikianéiy specialisty grupés darbui,
koordinuoja susijusias veiklas;

2.1.3. sudaro profesinio orientavimo ir ugdymo Karjerai veikloms gimnazijoje vykdyti
darbo grupe.

2.1.4. sudaro saglygas 2.1.3. punkte nurodytos darbo grupés nariams jgyti profesiniam
orientavimui vykdyti reikalingy kompetencijy ir tobulinti atitinkama kvalifikacija;

2.1.5. profesiniam orientavimui gimnazijoje koordinuoti ir atskiroms veikloms vykdyti
(individualioms konsultacijoms, mokymams), informavimui skirtai medziagai ir priemonéms laikyti
mokykloje skiria Sioms veikloms pritaikytas patalpas;

2.2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

2.2.1. organizuoja ir vykdo mokiniy profesinio orientavimo stebésena gimnazijoje;

2.2.2. profesinio orientavimo procese pasitelkia gimnazijos bendruomeng, darbdavius
ir jy organizacijas, kitus socialinius partnerius, visuomenines organizacijas, réméjus ir kitas
suinteresuotas grupes;

2.3. Gimnazijos psichologé ir socialiné pedagogeé:

2.3.1. vykdydamos mokiniy profesinj konsultavima (individualy ir grupinj):

2.3.1.1. sudaro mokiniams galimybes pazinti, jvertinti ir aptarti individualias savybes,
galincias turéti jtakos karjerai (mokymuisi jvairiose pakopose, darbui);

2.3.1.2. padeda spresti karjeros problemas, susijusias su socialiniais, sveikatos,
psichologiniais ir kitais veiksniais, arba pataria kreiptis j kitus $vietimo pagalbos specialistus;

2.4. Karjeros koordinatorius:

2.4.1. pasitelkia Svietimo pagalbos ir kitas jstaigas, turin¢ias tinkamy kompetencijy
specialistus, siekdama uZtikrinti mokiniy poreikius atitinkantj profesinj orientavimg.

2.4.2. padeda spresti klausimus susijusius su karjeros planavimu — mokymusi
(individualaus ugdymo plano sudarymas, mokymosi krypties, mokymosi formy rinkimasis) ir
profesinés veiklos rinkimusi;

2.4.3. organizuoja profesinj veiklinimg — veiklas, kuriose mokiniams padedama
aktyviai pazinti jvairias uzimtumo sritis, profesijy ypatumus ir karjeros galimybes, kaupti darbo
patirtj, ugdytis profesine motyvacija bei planuoti biisima karjera. Siam tikslui gali bati
organizuojamas darbo veiklos stebéjimas jstaigose arba virtualioje erdvéje, matytos patirties
aptarimas, kita veikla;



2.5. Klasiy auklétojai:

2.5.1. vykdydami mokiniy profesinj informavima:

2.5.1.1. sudaro salygas mokiniams gauti ir aptarti informacijg apie mokymosi ir darbo
galimybes (pasitelkiant informacines sistemas ir kitas priemones — pazintinius vizitus, renginius,
ekskursijas, susitikimus su Svietimo jstaigy atstovais, darbdaviais ir kitais asmenimis).

2.5.1.2. sudaro sglygas mokiniams gauti ir aptarti informacija apiec gimnazijoje
vykdomas programas, mokymo formas, jgyjamas kompetencijas, mokymosi salygas;

2.5.1.3. sudaro sglygas mokiniams gauti ir aptarti informacija apie profesinés veiklos
ir uzimtumo sritis, darbo rinka ir jos poky¢iy prognozes (kvalifikacijy paklausa, atlyginimus);

2.5.1.4. organizuoja su ugdymu karjerai suderintas kultiiring, mening, pazinting ir kitas
veiklas bei neformalyjj Svietima;

2.6. Dalyky mokytojai:

2.6.1. vykdydami mokiniy ugdyma karjerai atsizvelgia | mokiniy amziaus tarpsnio
ypatumus:

2.6.1.1. sudaro salygas visiems mokiniams jgyti karjeros kompetencijy (Ziniy,
geb¢jimy ir nuostaty apie save, mokymosi, saviraiSkos ir darbo galimybes, karjeros sprendimy
priémima, karjeros planavima, derinimg su kitomis gyvenimo sritimis ir realizavima);

2.6.1.2. jgyvendina Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamg ugdymui karjerai skirtg
programa.




