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2021 m. lapkricio 11 d. jsakymu Nr. V-27

ZARASU R. DUSETU KAZIMIERO BUGOS GIMNAZIJOS UGDOMOSIOS
VEIKLOS STEBESENOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Dusetos Kazimiero Biigos gimnazijos (toliau — gimnazija) ugdomosios veiklos stebésenos
aprasas (toliau — ApraSas) nustato gimnazijos ugdomosios veiklos stebésenos tikslg ir uzdavinius,
objekta, principus, rodiklius, planavima, organizavimg, vykdyma ir fiksavima.

2. Ugdomosios veiklos stebésena (kontaktinio/nuotolinio ugdymo btidu) — nuolatiné
gimnazijos ugdymo (si) proceso biiklés, kaitos analize ir vertinimas.

3. Ugdomosios veiklos stebésenos paskirtis:

3.1. vertinti ugdymo proceso kokybe, nustatyti ugdymo organizavimo stiprybes ir silpnybes;
skatinti mokytojus ir kitus pedagoginius darbuotojus analizuoti savo veiklg ir rezultatus gimnazijos
ugdomosios veiklos kontekste;

3.2. informuoti gimnazijos bendruomeng apie ugdymo(si) organizavimo bikle.

4. Aprasas parengtas vadovaujantis Valstybés Svietimo ir mokslo stebésenos tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. birzelio 27 d. jsakymu
Nr. V-757, gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir Kitais progimnazijos veiklg
reglamentuojanciais dokumentais.

1. STEBESENOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Ugdomosios veiklos stebésenos tikslas: stebéti, vertinti ir analizuoti ugdymo proceso biikle
ir kaita, siekiant inicijuoti pokyc¢ius ugdymo kokybei gerinti.

6. Ugdomosios veiklos stebésenos uzdaviniai:

6.1. rinkti ir sisteminti duomenis apie ugdymo proceso biikle, kaitg ir strateginio gimnazijos
tikslo bei uzdaviniy jgyvendinima;

6.2. analizuoti, vertinti ugdomaja veikla, diagnozuoti ugdymo organizavimo trikumus ir
inicijuoti ugdymo turinio ir proceso kaita;

6.3. laiku teikti metoding ir kita pedagogine pagalbg mokytojams;

6.4. priziuréti, kaip laikomasi gimnazijos nuostaty, kaip vykdomas gimnazijos strateginis,
metinis veiklos planas, ugdymo planas bei kiti progimnazijos veikla reglamentuojantys dokumentai;

6.5. atrasti ir skleisti paZzangias ugdymo proceso organizavimo formas ir geraja praktika.

I11. STEBESENOS PRINCIPAI IR OBJEKTAS

7. Ugdomosios veiklos stebésenos principai:

7.1. demokratiSkumas — stebésena vykdoma vadovaujantis lygybés, tolerancijos,
bendradarbiavimo, doros ir teisés normomis;

7.2. humaniSkumas — stebésena grindZziama Zmogaus vertingumo samprata;

7.3. tikslingumas — renkami duomenys ir informacija, kurie yra reikalingi ir tinkami



gimnazijos ugdymo proceso stebésenos biiklei vertinti, valdymo ir savivaldos subjekto sprendimams
priimti;

7.4. sistemingumas — visas gimnazijos ugdymo stebésenos procesas vyksta planingai,
suderintai, laikantis testinumo;

7.5. nesaliSkumas — gimnazijos ugdymo proceso stebésena vykdoma be iSankstinio
nusistatymo, laikantis profesinio nepriklausomo nuo jvairiy interesy grupiy;

7.6. patikimumas — stebésena vykdoma laikantis norminiy dokumenty ir gimnazijoje priimty
susitarimy, skelbiama tikrove atitinkanti informacija;

7.7. konfidencialumas — skelbiama tik apibendrinto pobudzio informacija.

8. Ugdomosios veiklos stebésenos objektas yra:

8.1. formalusis ugdymas: pamokos, projektai, dokumentai (ilgalaikiai teminiai planai,
vertinimo aprasai, ugdymo programos, e. dienyno duomenys), mokiniy pasiekimai ir pazanga, jy
pokyc¢iai (NMPP rezultatai, kontroliniy darby jvertinimai ir pan.);

8.2. klasés vadovo/mokytojo veikla: klasés valandéleés, konsultacijos, susirinkimai, mokiniy
individualios pazangos vertinimas/jsivertinimas, e. dienyno pildymas (praleisty pamoky teisinimas,
mokiniy skatinimas ir drausminimas, mokiniy asmens bylos ir pan.);

8.3. neformalusis $vietimas: neformaliojo Svietimo uzsi€émimai, renginiai, veiklos, dokumentai
(e. dienynas, programos ir pan.);

8.4. pagalbos mokiniui specialisty veikla: pratybos, renginiai, dokumentai (dienynas,
programos, planai ir pan.).

IV. STEBESENOS RODIKLIAI

9. Rodikliy sgrasg sudaro rodikliai, atspindintys ugdymo proceso biikle, skirtumus ar pokyciy
Mastg ir progimnazijos ugdymo proceso tiksly jgyvendinima:

9.1. ugdymo programy jgyvendinimas;

9.2. pirmus metus dirbanc¢iyjy ir naujai atvykusiy mokytojy veiklos steb¢jimas;

9.3. darbas su mokiniais, turin¢iais mokymosi ir elgesio problemy;

9.4. darbas su gabiais/specialiyjy poreikiy turin¢iais mokiniais;

9.5. besiruosianciyjy atestuotis mokytojy veiklos stebéjimas;

9.6. 1 ir 5 klasiy bei naujai atvykusiy mokiniy adaptacija;

9.7. ugdymo turinio planavimas, pamokos organizavimas, klasé¢s valdymas;

9.8. pamokoje taikomy darbo metody ir formy tinkamumas;

9.9. mokiniy formalaus ir neformalaus vertinimo, skatinimo sistemos pamokoje
veiksmingumas;

9.10. mokiniy darbo krtivio tinkamumas;

9.11. mokiniy mokymo ir mokymosi organizavimas pamokoje;

9.12. mokymosi aplinkos kiirimas pamokoje;

9.13. griztamojo rysio uztikrinimas pamokoje;

9.14. neformaliojo vaiky Svietimo uzsiémimy, konsultacijy, renginiy organizavimo kokybé¢;

9.15. elektroninio dienyno tvarkymo kokybé;

9.16. klasiy vadovy darbas su mokiniais ir jy tévais;

9.17. trimestry/pusmeciy jvertinimy lyginamoji analizé, metiniy jvertinimy, rezultaty analiz¢;

9.18. nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultaty analize;

9.19. pagalbos mokiniui teikimo organizavimo ir vykdymo kokybé.



V. STEBESENOS ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

10. Ugdymo proceso formaligja ir neformaligja stebéseng gimnazijoje vykdo gimnazijos
direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojy atestacinés komisijos nariai; gali vykdyti gimnazijos
metodiné taryba, metodiniy grupiy pirmininkai, klasiy vadovai, tévai (globéjai), gave gimnazijos
direktoriaus pritarimg ir sudering planuojamg stebésena su pedagoginiu darbuotoju, kurio veikla bus
stebima (priedas Nr. 7).

11. Ugdomosios veiklos stebésenos yra:

11.1. reguliari — pasikartojantys stebésenos darbai, atlickami vadovaujantis gimnazijos metinio
veiklos plano tikslais ir uzdaviniais;

11.2. nereguliari — vykdoma atsizvelgiant j ugdymo proceso metu iSkylancias problemas arba
mokytojo iniciatyva vedamas atviras pamokos.

12. Ugdomosios veiklos stebéjimo planas sudaromas mokslo metams, tvirtinamas direktoriaus
1sakymu 1r gali buti koreguojamas.

13. Gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ugdomosios veiklos stebéjimui
skiria nuol5 iki 30 pamoky per mokslo metus. Mokytojy atestacinés komisijos nariai — pagal
patvirtintg perspektyvini mokytojy atestacijos plang vadovaujantis 1§ anksto nustatytais kriterijais.
Mokytojas, vyr. mokytojas, mokytojas metodininkas, ekspertas, pradedantysis mokytojas stebéti
kolegy pamokoms per mokslo metus skiria tiek valandy, kiek nutariama mokslo mety pradzioje
Metodinéje taryboje/grupéje. Atviry pamoky skaicius néra reglamentuojamas.

14. Ugdomosios veiklos stebétojai, privalo:

14.1. laikytis ugdomosios veiklos stebésenos principy;

14.2. informuoti mokytojus, pedagoginius darbuotojus apie planuojama stebéseng ne véliau
kaip pries 1-2 dienas, suderinamas aptarimo laikas, kuriam rekomenduojama skirti iki 20 min;

14.3. objektyviai vertinti mokytojo darbg;

14.4. tikslingai, konstruktyviai ir mandagiai bendrauti ir diskutuoti su mokytojais,
pedagoginiais darbuotojais, kuriy veikla stebima;

14.5. vykdant stebésena, nekelti jtampos gimnazijos bendruomengje ir pirmiausia paisyti
mokiniy interesy — ramiai stebéti ir fiksuoti ugdymo eiga;

14.6. kaupti ir saugoti visus stebésenos duomenis apie konkretaus mokytojo veiklg jo
ugdomosios veiklos stebésenos segtuvuose,

14.7. atliekant stebéseng vadovautis S§iuo aprasu.

15. D¢l objektyviy priezasCiy (iSdéstyty raStu) pedagogas gali atsisakyti priimti | pamoka
stebétojus.

16. Skirtingo lygmens stebésenos organizatoriai ir vykdytojai bendradarbiauja neatlyginamai
keisdamiesi stebésenos informacija ir patirtimi, siekdami i§vengti duomeny rinkimo dubliavimo.

VL. STEBESENOS INFORMACIJOS DOKUMENTAVIMAS

17. Stebésenos vykdytojui, kai vertinama pamoka, mokytojas pries pamoka pateikia
informacijg apie stebimg pamoka (Priedas Nr. 2). Ugdomosios veiklos stebésenos metu surinkta
informacija fiksuojama pamokos stebéjimo protokoluose (Priedas Nr.1).

18. Ugdomosios veiklos stebésenos prieSmokyklinio ugdymo grupéje metu surinkta
informacija fiksuojama veiklos stebéjimo protokole ( Priedas Nr.3).

19. Ugdomosios veiklos stebésenos ikimokyklinio ugdymo grupéje metu surinkta informacija
fiksuojama veiklos stebéjimo protokole (Priedas Nr.4).



20. Vaiky/ mokiniy asmens byly vertinimo lapas (Priedas Nr. 5).

21. Stebéto renginio analizé (Priedas Nr. 6).

22. Stebésenos vykdytojai po stebétos veiklos, pamokos:

22.1. sutartu laiku aptaria stebéta pamoka, veiklg su darbuotoju, kuris ja vykde, ivardija
stiprigsias ir tobulintinas sritis, teikia rekomendacijas;

22.2. darbuotojui paprasius, pateikia protokolo kopija, uz kurios konfidencialumg atsako ja
gaves darbuotojas.

23. Stebésenos vykdytojai, atlickantys formaligja stebéseng (vertinimg), ugdomosios veiklos
stebéjimo medziagg pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

24. Stebésenos vykdymo ataskaita, analizé pateikiama gimnazijos direktoriui, su stebésenos
ataskaitomis (grafikais, lentelémis, kitais apibendrintais duomenimis) supazindinamos tikslinés
grupés, pagal poreikj bendros i§vados, rekomendacijos pristatomos Mokytojy tarybos posédyje ir/arba
aptariama metodinéje grupéje, metodingje taryboje; esant poreikiui pateikiama darbuotojy atstovams.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Apraso vykdyma kontroliuoja gimnazijos direktorius, jo jgyvendinimg aptaria su
stebétojais.

26. ApraSo pakeitimus inicijuoja, teikia Metodiné taryba, Mokytojy taryba, tvirtina gimnazijos
direktorius.




Priedas Nr. 1
DUSETU KAZIMIERO BUGOS GIMNAZIJA

PAMOKOS STEBEJIMO PROTOKOLAS

Mokytojas Vertintojas
(Vardas ir pavardeé) (vardas ir pavardé, pareigos, kvalifikaciné kategorija)

Turima kvalifikaciné kategorija

Data

Klasé

Steb¢jimo tikslas

Pamokos tema
Pamokos uzdaviniai

Stebéjimo kriterijai Lyagis Komentarai

1. Geba numatyti konkrecius ugdymo
uzdavinius

Numato konkrecius ugdymo uzdavinius, susieja juos
su ugdymo aplinka.

Aiskiis ir suprantami mokiniui ir mokytojui mokymo ir
mokymosi uzdaviniai.

Mokymo ir mokymosi uzdaviniai siejami su mokiniy
veikla, rezultatais ir vertinimu.

2. Geba parinkti ir taikyti ugdymo budus bei
metodus

Tinkamai parenka mokymo(-si) metodus
remdamasis mokymosi uzdaviniais, taiko juos
atsizvelgdamas | mokiniy amziy, poreikius, mokymosi
stilius.

Taiko jvairius mokymosi metodus: Aktyviis
mokymo metodai (Grupinis darbas, projekty, debatai,
diskusija, inscenizavimas, interviu, minciy lietus,
darbas poroje, kt.) Tradiciniai mokymo(si) metodai
(Aiskinimas, klausinéjimas, rasymas, skaitymas,
pokalbis, demonstravimas, pratybos, apklausa, kt.)

Naudoja informacines komunikacines
technologijas. (Standartinés ir savo sukurtos
mokomosios medziagos naudojimas, vertinimas
naudojant IKT)

Metodai taikomi, orientuojantis ugdymo/pamokos
tikslus ir uZdavinius.

3. Geba tinkamai parinkti mokymo ir mokymosi
medZiaga

Parenka mokymo (-si) medziagq ir nuosekliai pritaiko jg
jvairiy poreikiy mokiniams. Naudoja alternatyvius
informacijos Saltinius mokymo turiniui perteikti.

Parenka uzduotis ir jas diferencijuoja pagal mokiniy
poreikius ir galias.




Stebéjimo kriterijai Lyagis Komentarai

Integruoja ugdymo turinj su kitais dalykais.

4. Geba atskleisti ugdymo turinj

Suprantamai ir aiskiai perteikia pamokos turinj
atsizvelgdamas j mokiniy amziy ir galimybes.

Geba sudominti mokinius, palaikyti aukstq mokymosi
motyvacijq. (Sudaro sqlygas mokiniy saviraiskai ir
kirybiskumui plétotis).

Akademines Zinias ir specifinius gebéjimus susieja su
mokiniy bendryjy gebéjimy ugdymu.

5. Geba Kkurti ugdymo ir ugdymosi aplinkg

Kuria ugdomgjq aplinkq ir mikroklimatg,
uztikrinancius mokiniy sveikatq ir saugumq,
skatinancius mokinius bendrauti ir bendradarbiauti.
Geba pritaikyti aplinkqg jvairiy poreikiy mokiniy
veiklai skatinti; sudaro sqlygas mokiniy saviraiskai ir
karybiskumui plétotis.

Valdo klaséje vykstancius procesus.

6. Geba naudoti laikg ir iSteklius

Racionaliai naudoja klasés erdve, pamokos laikg,
pasirenka tinkamg tempq.

Derina mokymosi kritvius su mokiniy galiomis
(neperkrauna mokiniy), namy uzduotis tiesiogiai sieja
su darbu klaséje.

Mokymo(si) istekliai naudojami racionaliai.

7. Geba vertinti mokiniy pasiekimus ir patangg

Vertinimo Kriterijus aptaria ir derina su mokiniais.
(Mokiniams Zinomi, aiskiis, suprantami, pagristi)
Vertinimo budy jvairove.

(Isivertinimas. ZodZiu. rastu. sutartiniu Zenklu)
Mokiniams pateikiama aiski ir suprantama vertinimo
informacija, padedanti jiems tobulinti veiklg ir plétoti
mokymagsi.

8. Pamokos utdaviniy pasiekimas

Refleksija. (Pamokos jvertinimas ir tolimesnio darbo
planavimas)

Stipriosios pusés:

Vertintojas

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

Mokytojas

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

Mokytojo pastabos



Priedas Nr.2

MOKYTOJO INFORMACIJA APIE STEBIMA PAMOKA
(mokytojas uzpildo prie§ pamoka)

MOKYTOJO VARDAS, PAVARDE

DATA

KLASE

DALYKAS

TEMA

PAMOKOS UZDAVINIAL:

KLASES PASIRENGIMO LYGIS (pabraukti): AUKSTAS VIDUTINIS 7EMAS

AR YRA KLASEJE SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU MOKINIU? (PABRAUKTI) TAIP  NE

MOKYEOJaS e e —————

(parasas) (vardas, pavard¢)

MOKYTOJO INFORMACIJA APIE STEBIMA PAMOKA
(mokytojas uZpildo prie§ pamoka)

MOKYTOJO VARDAS, PAVARDE

DATA

KLASE

DALYKAS

TEMA

PAMOKOS UZDAVINIAL:

KLASES PASIRENGIMO LYGIS (pabraukti): AUKSTAS VIDUTINIS ZEMAS

AR YRA KLASEJE SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIYU MOKINIU? (PABRAUKTI) TAIP NE

MOKYLOJaS e e —————————

(parasas) (vardas, pavardg¢)




Priedas Nr. 3

DUSETU KAZIMIERO BUGOS GIMNAZIJA

VEIKLOS STEBEJIMAS PRIESMOKYKLINIO UGDYMO

GRUPEJE
Pedagogas Kvalifikaciné kategorija

(Vardas, pavardé¢)
Stebéjimo tikslas:

Savaités tema:

Data

Stebima sritis

Stebéjimo fiksavimas

1. UZDAVINIAIL, KELIAMI VAIKU VEIKLAI

Auklétoja:

* kelia konkrecius, aiskius, pamatuojamus uzdavinius.

* pasiekia, kad vaikai Zinoty, kq jie darys, kam jiems to reikia.

* Uzdavinius kelia vertybiniy nuostaty, gebéjimy, elgesio ugdymui.

* UZdavinius skiria programos jgyvendinimui.

2. IDEJOS VAIKU VEIKLAI

(Zaidimai, atvirosios, kiirybinés, informacijos kaupimo, didaktinés idéjos, stebéjimai,
eksperimentavimas, modeliavimas, projektai, problemy sprendimas, saviraiska,
kiirybiniai bandymai, diskusijos)

Pedagogo pasiiilytos veiklos formos:

* plecia vaiko patirtj, sudaro galimybes sqlyciui su vertybémis, padeda ugdytis
gebéjimus, tinkamgq elgesj, skatina pazinimg,

* atitinka vaiky doméjimosi sritis, interesus, pomégius, turtina patirtj;

« atitinka skirtingq vaiky patirties kaupimo stiliy, jy neniveliuoja,

* skatina mgstymg, saviraiskq ir kiirybg;

» skatina rinktis veiklg, priimti sprendimus;

« skatina vaiky bendravimg, veiklg kartu, drauge, tariantis, bendradarbiaujant.

3. GRUPES DISKURSAS - BENDRAVIMAS UGDYMO PROCESE

Pedagogas

a) parenka tokias idéjas, klausia, nukreipia patj susirasti informacijg, peradresuoja
klausimgq vaikui taip, kad skatinty kiekvieno vaiko mgstymq, saviraiskq, kiirybiskumg,

b) atidziai ir kantriai isklauso kiekvieno vaiko mintis, samprotavimus, skatina droviyjy,
pasyviyjy kalbéjimg,

¢) praso vaiky patikslinti savo mintis, papasakoti daugiau, kitaip, parodyti;

d) pabréZia, isryskina kai kurias vaiky svarstymy — diskusijy mintis, tarsi apibendrina
kalbéjimgsi;

e) sprendzia, kada ir kaip sieti vaiky samprotavimus su tema, o gal ir visai to nedaryti;

/) numato, kada ir kokiais bidais teikti informacijq vaikams, kada kelti problemas, kokias
pedagogines situacijas sukurti;

g) sprendzia, kada vaikas pats gali susidoroti su sunkumais, o kada reikia jam padeti;

h) stebi vaiky dalyvavimg ir paskatina kiekvieng.

Vaikai:

a) klausia, tariasi, aiskinasi, pritaria, priestarauja auklétojai ir vieni kitiems,

b) ZaidZia ir veikia greta, drauge, bendraudami ir bendradarbiaudami, kartu kurdami;

¢) pamoko vienas kitq, mokosi vienas is kito;

d) samprotauja, atranda, sprendzia problemas, vertina,

e) improvizuoja, isreiskia save, kuria, atskleidzia savo isgyvenimus ir emocijas;

f) veikia savo tempu, pagal savo galimybes, turi savo patirties kaupimo stiliy.

Pedagogas taiko priemones diskursui pagerinti:

a) paveikslus, diagramas, zemélapius, enciklopedijas, albumus;

b) specialias priemones — skatinancias kiarybingumg, pasitikrinimg, atradimus;

C) paties parengtas priemones;

d) inscenizacijas, dialogus, argumentavimg.

4. UGDYMO APLINKA - KURIAMA TOKIA APLINKA, KURI PADETU




SKLEISTIS KIEKVIENO VAIKO ZINIOMS, GEBEJIMAMS, NUOSTATOMS:

a) tinkamai paskirstytas laikas individualiai veiklai ar veiklai grupelémis ir visos grupés
veiklai;

b) ugdymui panaudojama visa grupés erdvé, suskirstyta veiklos kampeliais;

ar veikti drauge keliems, susiburti visai grupei;

d) grupéje esancios priemonés jtraukia vaikus j veiklg, zaidimus, skatina atradimus,
klausinéjimg, kirybq.

5. UGDYMO PROCESO ANALIZE:

a) jsiklauso | kiekvieno mintis, stebi jy Zaidimus, darbus, kad padaryty isvadas apie vaiky
patirties kaupimo ypatumus;

b) analizuoja ar vaiky pasiekimai atitinka planuotus uzdavinius,;

¢) analizuoja idéjy vaiky veiklai bei grupés diskurso jtakq vaiky vertybiniy nuostaty,
gebéjimy ugdymui, patirties kaupimui.

KAD:

a) susidaryty tikslesnj vaizdq apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo stiliy;

b) isgirsty ir plétoty vaiky mintis, idéjas,

c) galéty keisti, tobulinti ugdymg,

d) galety tikslingai planuoti savo darbg,

e) galéty pateikti informacijq apie vaikq jo tévams, skyriaus vedéjai

Vertintojo pastabos ir pasitilymai:

Pedagogo pastabos:

Pedagogas

(parasas) (vardas, pavarde)

Vertintojas

(parasas) (vardas, pavarde)



Pedagogas

Priedas Nr. 4

DUSETU KAZIMIERO BUGOS GIMNAZIJA

IKIMOKYKLINIO UGDYMO GRUPES VEIKLOS STEBEJIMO LAPAS

(Vardas, pavardé¢)

Stebéjimo tikslas:

Kvalifikaciné kategorija

Savaités tema: Data
Eil. Sritis Ivertinimas

nr.

1. Emocinis klimatas grupéje

2. Pedagogo ir vaiko sgveika

3. Ugdancioji aplinka

4, Grupés erdvé

5. Priemonés

6 Veikla pagal vaiky ugdymosi kryptis:

1. Pazinimo ugdymasis (aplinkos
pazinimas; kiekio supratimas ir
skai¢iavimas; forma, erdvé ir
matavimai;)

2. Kalbos ir komunikavimo
ugdymasis (sakytiné kalba;

raSytiné kalba;)

3. Meninis ugdymasis (meniné
raiSka; estetinis suvokimas;)

4, Fizinis ugdymasis (fizinis
aktyvumas; kasdieninio gyvenimo
jgtdziai;)

5. Emocinis ir socialinis ugdymasis
(saviugda ir savigarba; emocijy
suvokimas ir rai$ka; savireguliacija

ir savikontrolé; santykiai su
suaugusiaisiais; santykiai su
bendraamziais;)

Vertintojo pastabos ir pasiiilymai:

Pedagogo pastabos:

Pedagogas

Vertintojas

(Para§as)

(Parasas)

(Vardas, pavardé)

(Vardas, pavardé))



Priedas Nr. 5
DUSETU KAZIMIERO BUGOS GIMNAZIJA

VAIKU/ MOKINIU ASMENS BYLU VERTINIMO LAPAS

Pedagogas Kvalifikaciné kategorija
(Vardas, pavardé)

Tikrinimo tikslas:

Grupé/ klase

Data
Vaiky/mokiniy Tikrinty byly Tvarkingos bylos | Netvarkingos bylos
skai¢ius skaiCius

Rasta:

Vertintojo pastabos ir pasialymai:

Pedagogo pastabos:

Pedagogas

(Parasas) (Vardas, pavarde)

Vertintojas

(Parasas) (Vardas, pavarde)



DUSETU KAZIMIERO BUGOS GIMNAZIJA
STEBETO RENGINIO ANALIZE
Pedagogas Kvalifikaciné kategorija

Priedas Nr. 6

(Vardas, pavardé)

Steb¢jimo tikslas
Grupé / klasé Data

Renginio pavadinimas

Data

Vieta

Organizatoriai

Renginio dalyviai,

partneriai

Tikslai ir uZdaviniai

Renginio turinys

Metodai, priemonés

Vertintojo pastabos ir pasialymai:

Pedagogo pastabos:

Pedagogas

(Parasas) (Vardas, pavardé)

Vertintojas

(Parasas) (Vardas, pavardé)




Priedas Nr. 7
DUSETU KAZIMIERO BUGOS GIMNAZIJA

SUTIKIMAS STEBESENAI

Sutinku, kad tE€var/gloDEJal ..o
(vardas, pavardé)
stebéty Savo VaIKa/GlODOTIN] ....ccviviieiiieeie ettt e e
(vardas, pavardé)
............................. pamokoje (-ose), ar neformalioje (-0se) veikloje (-0S€) ......covvvvvvireiinieiierienn,
(data)

(jraSyti dalyka ir mokytojo v., pavardg)

Tévai /globéjai privalo laikytis konfidencialumo po stebétos veiklos (negali skleisti informacijos apie
kitus mokinius jy tévams ar kitiems asmenims).

Su konfidencialumu susipazZinau ...
(Tévy, globéjy parasas, v., pavardé)
Stebéti leidZiu ... Dusety Kazimiero Biigos gimnazijos direktorius

(paragas) (vardas, pavardé)
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